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l'homme etc.
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EDITORIAL

Quatre années après le second conflit mondial, 

le Conseil de l'Europe qui verra  le jour le 05 mai 

1949 à Strasbourg, va non seulement estimer

opportun l'existence des ONG mais surtout les

associer de manière étroi te à ses t ravaux.

A partir de 1952, le Conseil de l'Europe accorde

un statut plus significatif aux ONG  qui participent

désormais activement à l'élaboration des instruments

juridiques du Conseil de l'Europe (Convention, Chartes,

Accords etc.).       

Les ONG vont acquérir leurs lettres de noblesse 
en 2003, par la transformation de leur statut d'organe
consultatif  en organe participatif,  leur donnant  ainsi
la possibilité  de participer,  dans leurs différents
domaines d'expertise, au processus  décisionnel du:
Conseil de l'Europe.  

- La promotion des droits de l'homme dans tous ses 

aspects.

- La promotion des bonnes pratiques d'expertise en 

matière de développement socio-économique au plan

national, sous régional et international.  

- Le rassemblement des Experts, scientifiques et

intellectuels en vue de créer des synergies d'actions. 

- La participation active au développement socio-

économique et culturel dans tous les secteurs d'activité.

- La promotion des rapports avec les institutions 

nationales, internationales et les représentations  

diplomatiques.

- Le renforcement des capacités des acteurs socio-

économiques, culturels et sportifs. 

- La promotion de l'entrepreneuriat.

- La lutte active contre la pauvreté. 

- La promotion des actions de développement durable.

- L'organisation de congrès, fora, symposiums, 

colloques et ateliers au plan national comme international.

- L'élaboration d'un code d'éthique et de déontologie 

 en matière d'expertise.  

Ce numéro de lancement augure les nobles ambitions 

qu'entend se donner le CIEED

  

 

Il est à rappeler à toutes fins utiles que les ONG Belges 

ont bénéficié de la convention No 124 du 24 avril 1986

Le CIEED, en tant qu'organisation de droit Belge

inscrit dans la catégorie des ASBL,  poursuit les objectifs  

suivants: 

Subséquemment,  les organes du conseil de l'Europe

(la Cour Européenne des droits de l'homme, le comité

des ministres, l'Assemblée et le Congrès des pouvoirs 

locaux et régionaux d'Europe etc…) ont la possibilité 

d'établir un lien avec la société  civile à travers  les 

ONG dans la mesure où celles-ci promeuvent  la 

démocrat ie,  le  pacifisme, la  protect ion de 

l'environnement,  la cohésion sociale, les droits de 
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LES MEMBRES DU BUREAU DE GESTION
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SEM VASSIDIKI DIABATE
Président- Secrétaire Général 

et Administrateur Délégué

Monsieur DOUEU Michel Omer, 

Secrétaire Général Adjoint, 
Vice Président Chargé de la Zone Afrique 

Madame 
Aya Marguerite Amani épouse CISSE

 Experte en Finances, ex chef comptable 
au groupe SANOFI Afrique de l’ouest 

CONTRÔLEUR DE GESTION

Madame 
BAMBA Massama Rose

SECRÉTAIRE PERMANENTE  

Coordonnatrice Bureau CIEED France
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Commissaire de Police honoraire
DIGBEU BLAI EUGÈNE

Chef de Cabinet

TIAPKE Ignace Evariste Valère 

Expert en diplomatie Humanitaire Expert en projet développement 

Dr TRAORE WODJO
Expert aux droit de l’homme

KAMSEU ANDRÉ

Expert en sûreté de l’aviation civile

KOUDOU SERI HONORE

L’ORGANIGRAMME GENERAL DU CIEED

NB: - L’Assemblée Générale comprend les membres de droit et les membres associés.

- L’Assemblée Regionale comprend les membres de droit, les membres associés,

  les membres sympathisants; elle peut  s’elargir aux membres d’honneur et aux 

  partenaires aux developpement

        - Le Conseil d’Administration est composé de sept (07) membres issus de 
          l’Assemblée Générale.
        - Le Bureau du Conseil d’Administration comprend trois (03) membres issus de 
          l’Assemblée, plus deux (02) membres extérieurs .

COMMISSARIAT AUX COMPTES
ET AUDIT

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

LE BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

COORDINATION

Zone Moyen Orient

COORDINATION

Zone Afrique de l’Ouest

COORDINATION

Zone Afrique Centrale

COORDINATION

Zone Afrique de l’Est

COORDINATION

Zone Afrique du Nord

COORDINATION

Zone Europe

L’ASSEMBLEE GENERALE

Burkina Faso
Côte d’Ivoire
Guinée Conakry
Mali
Niger
Sierra Leone

Cameroun
Tchad
RDC
République du Congo
Gabon
Guinée Equatoriale

Burundi
Rwanda
Comores
Djibouti

Algerie
Tunisie
Egypte
Lybie
Maroc
Mauritanie

France
Belgique

.

LA CELLULE DES EXPERTS



MAHAMAT Oumar Cherif
Coordonnateur bureau Afrique Centrale

et représentant pays (TCHAD)

AKAY  EYUP
Conseiller Spécial chargé 

de mobiliser les Financements

DUPONT Mickaël Maurice J.

Coordonnateur général pays France

VASCO MANUEL GOMES
Représentant bureau (ANGOLA)

LES REPRÉSENTANTS PAYS

5



6

 DIOMANDE Vasseba
Conseiller Technique 

LAMAN KONE
Conseiller Spécial

KAMSEU ANDRÉ
Conseiller spécial

NABÉ KADIALY
Conseiller Special

JEAN MATHURIN DEZAÏ
Conseiller Technique 

chargé des ONG

MORANDJO GNANNE
MADELEINE

Conseiller Technique en Communication

CELLULE DES CONSEILLERS
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BUREAU POUR L’AFRIQUE

ORGANIGRAMME AFRIQUE CENTRALE ET PAYS

COORDINATEUR AFRIQUE CENTRALE

COORDINATEUR PAYS BUREAU

CHAMBRE DES EXPERTS

Administration et 

Planification

Communication et

relations extérieures

Chargé de relation avec

les institutions

Coordination des ONG Comptabilité 

ORGANISATIONS NON GOUVERNEMENTALES / SOCIÉTÉ CIVILE

Son Excellence VASSIDIKI DIABATE
Président- Secrétaire Général et

Administrateur Délégué

MAHAMAT Oumar Cherif
Coordonnateur bureau Afrique Centrale

et représentant pays (TCHAD)
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L’EQUIPE DES EXPERTS

Actions d’autonomisation des femmes dans le secteur agricole
Le deuxième volet de nos actions porte sur la lutte contre l’immigration et l’émigration clandestines,ce avec la 
collaboration des collectivités décentralisées des pays ayant des accords de siège avec le Conseil et l’appui de 
nos partenaires.Ces actions consistent en l’accompagnement que nous apportons aux jeunes pour des activités 
rémunératrices dans plusieurs domaines.      

Le troisième volet de nos activités est relatif à la promotion de l’entrepreneuriat auprès de tous et dans différents domaines 
générateurs de revenus.

Une vue de naufrage sur un bateau de fortune avec des clandestins

Aussi projetons-nous des films pour permettre à ces jeunes gens de comprendre les risques très élevés qu’ils prennent 
en voulant immigrer en Europe à travers les bateaux de fortune. En lieu et place d’adopter des comportements 
suicidaires, nous leur proposons des formations qualifiantes dans tous les domaines d’activités intéressants ou 
susceptibles de les intéresser  afin de leur permettre de demeurer dans leurs régions respectives.    

Le CIEED est un pool d’Experts dont la plupart sont des  volontaires,  tous expérimentés dans leurs domaines respectifs. 
Il se compose de :
- Son Excellence Monsieur Vassidiki DIABATE , le Président. Diplômé en Relations Internationales et en Diplomatie 
(CEDS PARIS), il est le Secrétaire Général et Administrateur Délégué du Conseil.
- Monsieur Michel Omer DOUEU, Expert Juriste, Magistrat hors-hiérarchie, diplômé de l’École Nationale de la Magistrature PARIS, 
- Monsieur TOURE Mory, Diplômé Arts et Métiers de Paris, Professeur de Management à l’Université Félix Houphouët-Boigny, 
- Monsieur KONE Laman, Titulaire d’une Maîtrise de gestion en Sciences Économiques, fondateur d’universités privées, 
- Monsieur KAMSEU ANDRE Expert en sûreté de l’aviation civile, 
- Monsieur DIOMANDE Vasseba, Expert en transport terrestre et tourisme, 
- Monsieur CHERIF MAHAMAT OUMAR, Expert, spécialiste dans l’aide humanitaire et promotion du genre TCHAD, 
- Monsieur SAHAN DOMINIQUE, Expert, Consultant en projet de développement 
- Monsieur DIGBEU BLAI EUGENE, Titulaire d’une Maîtrise en Sciences Economiques, option Entreprise. A servi aux Nations
Unies dans des missions de maintien de la paix au Tchad et en Haïti. Commissaire de police à la retraite, formateur, Expert en 
Sécurité et Sûreté. 
- Madame AMANI-CISSE Marguerite,Titulaire d’un certificat supérieur en DECF option fiscalité, audit interne et gestion des conflit 
(droit du travail). 
Cette équipe est appuyée par plusieurs hauts fonctionnaires et accompagnée dans ses actions par des collectivités locales ou 
régionales et par les O.N.G. partenaires.
    

NOS MISSIONS
Elles sont diverses et concernent plusieurs aspects. Le premier volée est la sensibilisation et la formation dans les  domaines 
de la lutte contre la pauvreté, l’autonomisation de la femme, l’entrepreneuriat des jeunes, etc  

   

Activités d’aide à la mécanisation de l’agriculture pour stopper l’exode rural
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QUELQUES ACTIONS ET OPERATIONS

Président DAGROU Théodore 
Conseiller à la Cour de Cassation,

intervenant sur le foncier rural

Mme le Commissaire de Police 
OUATTARA GERMAINE, 

Chargée d’études au Cabinet 
du Ministre de la Sécurité,

intervenant sur les mutilations 
génitales féminines

TRAORE WODJO
Conseiller du Ministre de l’Interieur et 

de laSécurité, chargé des Droits 
de l’Homme et des ONG,

intervenant sur les Droits de l’homme.

SUR LE FONCIER RURAL SUR LES DROITS DE L’HOMME

SUR LES MUTILATIONS 
GÉNITALES FÉMININES 

Un exposé du
Secrétaire Général/Administrateur Délégué 

sur Immigration 

Une vue des participants
au séminaire de renforcement 

des capacités en Droits de l’Homme

SEMINAIRES ORGANISES

QUELQUES RÉALISATIONS  HUMANITAIRES

STOP à l’apologie
du viol

Le CIEED remet un Kit 
à un migrant  pour son retour au Tchad
(Ambassade du Tchad en Côte d’Ivoire)
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01-BEDACI- Bien-Etre des Albinos de CI

02-JFA- Jeunesse Féminine Active

03-Planète Paix

04-BETHEL- La Maison de l'Eternel

05-ADEWE PLUS

06-ASMA- Ailes Saint Michel Archange

07-CELD-CI- Citoyenne Engagée pour 

     le Leadership et la Démocratie-CI

08-DIB- Développement International pour le Bien-être

09-ONG ALPIJE- Actions de lutte contre la pauvreté 

     et l'insertion des jeunes déscolarisés en CI

10-COVICI- Confédération Victimes des Crises CIV

11-ADS- Action pour le Développement Social

12-RIFeL- Réseau International des Femmes 

     Leaders Africaines

13-FIDJ- Fédération Ivoirienne des Droits Jeunesse

14-ASOJEC-CI- Association Jeunes 

     CEDEAO- Côte d'Ivoire

15-Femme en Action

16-OTAWORO- Ligue Inter Cheikh ANTA Diop 

17-HAPPY MUM'S

18-Monde Meilleur

19-2NG- New Green Generation

20-ONG Citoyen Des Rues

21-ONG CUA- CI, Club Union Africaine CIV

22-OIPCE – Organisation Internationale pour 

     la promotion de la culture et de l'entrepreneuriat

23-ONG VFSV –Voix des Femmes Sans Voix

24-Jeune solidaire

25-GESA-Côte d'Ivoire Jeunesse Estudiantine 

     Scolaire Atchan CIV

26-ONG le Réveil Femmes de CIV

27-LICAD – Ligue Internationale Cheikh Anta Diop  

28-PHARIMANA54 – Ligue internationale Cheikh Anta

29-Association des femmes vertueuses de Kouamé

30-CJAO – Convergence de la jeunesse Africaine 

     Optimiste

31-LAR – L'Afrique se réveille

32-Coalition Société Civile pour la Paix dans le Tonkpi

33-OASIS-Fd – Observation et Analyse des Systèmes 

     à Impacts Sociaux

34-CPU – Club Panafricain Universitaire

35-AFRIQUE MONDE – Club panafricain universitaire

36-FGI Côte d'Ivoire

37-MUDAV-Mutuelle Développement Adjamé Vietman

38-SYNAPCI

39-MCI – Mouvement ma CIV

40-EDEN OASIS

41-IPG-CI – Initiative pour la Promotion du Genre, 

     du Développement et Leadership

42-La ROFD – La Ronde des Orphelins et 

     des Femmes défavorisées

43-Action Jeunes Leaders pour l'Eveil 

     des Consciences

44-Association des Blogueurs de Côte d'Ivoire

45-Comité Ivoirien des Droits Humains

46-COVIE-Conscience et Vie

47-IPSDH-Interafricaine pour la Promotion de 

     la Santé et des Droits Humains

48-APDF

49-HAPPY MUM'S

50-Monde Meilleur

51-2NG- New Green Generation

52-CITOYEN DES RUES

53-ENFANT SANS SIDA 

54-GIVE SMILES

36 ONG Maliennes

NOS PARTENAIRES IVOIRIENS

01 Association Française en l’occurrence ANVITA

        1. L’ONG SAVE THE PEOPLE représentée par son Directeur National, Monsieur Doumdé Charles ALLADINGAR

        2. ASEIPEV représentée par son coordonnateur National, Monsieur Gabdibé PASSALE

        3. SAHKAL représentée par sa coordonnatrice, Madame Alfayda Abdelmouni HISSEIN

        4. ATV représentée par son coordonnateur National, Monsieur Eric GOUARA

        5. MONSURCA représentée par Monsieur Teubo Sobta MACHING

        6. OHDEL représentée par son coordonnateur National, Mouyadine SABOUR.

06 ONG TCHADIENNES  

NOS PARTENAIRES ETRANGERS
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Siège social: Bruxelles,2-4 Rond-point SCHUMAN, 1040, 
Quartier Européen . Téléphone:+32 24 03 38 00
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